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~ INFORMATIVO DO MES FEVEREIRO /2016

Base Territorial em: Américo Brasilicnse. , Bna'l.ispémnga do Sul. Borborema, Candido R-c')'dr'i'gucs, Dobrada. Dourado, Fernando Prestes, Gavido Peixoto.
Ibaté, Ibitinga, Itapolis. Itaji. Matdo, Motuca, Nova Europa, Nova Paulicéia. Rinciio, Santa Ernestina, Santa Liicia, Tabatinga. Taquaritinga ¢ Trabiju.

CIRCULAR N° 002/2016 3
REF. PISOS DAS CATEGORIAS COM DATA BASE DO MES DE FEVEREIRO/2016.

Informamos aos senhores empregadores e escritorios contabeis, 0s pisos salariais de todos os setores da construgao civil, conforme
discriminagao abaixo, referente ao més de FEVEREIRO/2016.

MARMORES E GRANITOS: A partir de 01/10/2015, reajuste de 10.77%(dez virgula setenta e sete por cento) Piso normativo de
RS 1.298.89 ( Hum mil, duzentos e noventa e oito reais e oitenta e nove centavos).Fornecimento de protetor solar para os funcionarios que
exercem a atividade predominantemente externa. Vale de Alimentagao/Refeigéo, no valor de R$ 178,70. (Cento e setenta e oito reais e
setenta centavos).Auxilio Escola no valor de 20% do salario normativo no més de Fevereiro de 2016, conforme Clausula 25°. da CCT.

PARTICIPAGAO NOS LUCROS E RESULTADOS: R$ 784,78(Setecentos e oitenta e quatro reais e setenta e oito centavos), em duas
parcelas; a) Primeira parcela de R$ 392,39 (Trezentos e noventa e dois reais e trinta e nove centavos) a ser paga até 01/04/2016 e;
b) Segunda parcela de R$ 392,39 (trezentos e noventa e dois reais de trinta e nove centavos) a ser paga até 30/08/2016.

CERAMICA BRANCA: Reajuste de 9,90% (nove virgula noventa por cento), a partir de 01/10/2015, piso salarial de R$ 1.397,49 (hurm mil,
trezentos e noventa e sete reais e quarenta e nove centavos), limitando-se ao valor de R$ 6.284,32, salarios acima desse valor sera
somado a quantia de RS 622,14

PARTICIPACAO NOS LUCROS E RESULTADOS: R$ 783.50(Setecentos e oitenta e trés reais e cinquenta centavos), em 02 (duas)
parcelas; a) R$ 391,75 (Trezentos e noventa e um reais e setenta e cinco centavos) , pago em margo de 2016 e b) RS 391,75 (trezentos e
noventa e um reais e setenta e cinco centavos) pago em setembro de 2016.

CERAMICA VERMELHA: Reajuste de 9,90% (Nove virgula noventa por cento), a partir de 01/10/2015, piso salarial de R$ 1.271,76 (Hum
mil, duzentos e setenta e um reais e setenta e seis centavos) por més, limitando-se ao valor de RS 6.284,32, sendo que acima deste valor
adiciona-se a parcela de RS 622,14,

PARTICIPAGAO NOS LUCROS E RESULTADOS: R$ 296,74 (duzentos e noventa e seis reais e setenta e quatro centavos), em
duas parcelas; a) R$ 148,37 (Cento e quarenta e oito reais e trinta e sete centavos) pago em margo de 2016 e; b) R$ 148,37 (Cento e
quarenta e oito reais e trinta e sete centavos) pago em setembro de 2016. OBS: Mais R$ 166,16 se ndo houver faltas, conforme redacao
da CCT-2014/2015

PISOS SALARIAIS DE TODOS OS SETORES

Categoria Qualificado Nao-Qualificado Piso unico Obs.:
Construcdo Civil 1.509,18 1.240,60
Montagein Industrial 1.808,46 1.240,60
Instalagdes Elétricas 1.509,18 1.240,60
Construgido Pesada E Grandes 1.508,18 1.240,60
Estruturas
Terraplanagem 1.509,18 1.240,60
Moveis *1.172,60
Pinturas, Gesso e Decoragoes. 1.509,18 1.240,60
Serrarias **1.136,54
Carpintaria **1.136,54
Ceramica Branca 1.397,49
Ceramica Vermelha 1.271,76
Marmores e granitos 1.298,89
Produtos de cimento 1.372,80 1.144,00
Fibrocimento 1.305,94

OBS: Informamos que a partir de 01/02/2012, as homologagdes so seréo realizadas perante pagamento em dinheiro, depésito
bancério ou, vale postal.

*_.Obs. Moveis — Contrato de Experiéncia tera duragdo maxima de 60 dias, exceto para os cargos de supervisdo, geréncia e chefias que
tera uma duragdo méaxima de 90(noventa) dias.
*=_Obs. Serraria e Carpintaria: O Contrato de Experiéncia tera':(duragée- axima de 60(sessenta) dias, exceto para os cargos de geréncia
e chefia.

Araraguara (




