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CIRCULAR N 002/2017
REF. PISOS DAS CATEGORIAS COM DATA BASE DO MES DE FEVEREIR0/2017.

Informamos aos senhores empregadores e escritérios contabeis, os pisos salariais de todos os setores da construgdo civil,
conforme discriminagado abaixo, referente ao més de FEVEREIRO/2017.

MARMORES E GRANITOS: Reajuste de 9,15% (Nove virgula quinze por cento) a partir de 01/10/2016.

Piso normativo de R$ 1.421,20 (Hum mil, quatrocentos e vinte e um reais e vinte centavos). Fornecimento de protetor solar
para funcionarios que exercem a atividade predominante externa. Vale Alimentacdo/Refeicdo, no valor de R$ 196,00
(Cento e noventa e seis reais) por meio de Cartdo Magnético. Auxilio Escola no valor de 20% do salario normativo do més
de Fevereiro de 2017, conforme clausula 25°. da CCT.

PARTICIPAGAO NOS LUCROS E RESULTADOS: R$ 856,60 (Qitocentos e cinquenta e seis reais e sessenta
centavos)em duas parcelas: a) Primeira parcela de R$ 428,30 (Quatrocentos e vinte e oito reais e trinta centavos)a ser
paga até 31/04/2017 e, b) Segunda parcela de R$ 428,30 (Quatrocentos e vinte e oito reais e trinta centavos) a ser paga
até 30/09/2017.

CERAMICA BRANCA: Reajuste de 9,15% (Nove virgula quinze por cento), a partir de 01/10/2016. Piso salarial de
R$ 1.526,80 (Hum mil, quinhentos e vinte e seis reais e oitenta centavos) limitando-se ao valor de R$ 7.251,79 (Sete mil,
duzentos e cinquenta e um reais e setenta e nove centavos),salarios acima desse valor serda somado a quantia de
R$ 631,98.

PARTICIPAGAO NOS LUCROS E RESULTADOS: R$ 783,50 (setecentos e oitenta e trés reais e cinquenta centavos),
em 2 (duas) parcelas: a) R$ 391,75 (Trezentos e noventa e um reais e setenta e cinco centavos), pago em margo/2017 e,
b) R$ 391,75 (Trezentos e noventa e um reais e setenta e cinco centavos) pago em Setembro/2017.

CERAMICA VERMELHA: reajuste de 9,15% (Nove virgula quinze por cento), a partir de 01/10/2016. Piso salarial de R$
1.388,20 (Hum mil, trezentos e oitenta e oito reais e vinte centavos) Limitando-se ao valor de R$ 7.251,79 (Sete mil,
duzentos e cinquenta e um reais e setenta e setenta e nove centavos). Salarios acima desse valor serd somado a quantia
de R$ 631,98.

PARTICIPAGAO NOS LUCROS E RESULTADOS: R$ 296,74 (Duzentos e noventa e seis reais e setenta e quatro
centavos), em duas parcelas: a) R$ 148,37 (Cento e quarenta e oito reais e trinta e sete centavos), pago em margo/2017 e,
b) R$ 148,37 (Cento e quarenta e oito reais e frinta e sete centavos) , pago em setembro/2017

OBS: OS EMPREGADORES E OS ESCRITORIOS DE CONTABILIDADE DEVEM OBSERVAR AS NOVAS CONQUISTAS ACIMA
MENCIONADAS, BEM COMO OUTRAS OBRIGAGOES QUE CONSTAM NAS CLAUSULAS DAS CONVENCOES COLETIVA DE
TRABALHO DE CADA CATEGORIA PROFISSIONAL, AS QUAIS ESTAQ DISPONIVEIS NO NOSSO SITE: www.sticma.com.br

PISOS SALARIAIS DE TODOS OS SETORES

Categoria Qualificado Nao-Qualificado Piso unico Obs.:
Construcgéo Civil 1.657,53 1.362,56
Montagem Industrial 1.986,24 1.362,56
Instalagdes Elétricas 1.657,53 1.362,56
Construgio Pesada E Grandes 1.657,53 1.362,56
Estruturas
Terraplanagem 1.657,53 1.362,56
Mdveis *1.286,70
Pinturas, Gesso e Decoragées. 1.657,53 1.362,56
Serrarias **1.248,15
Carpintaria **1.248,15
Cerdmica Branca ***1.626,80
Ceramica Vermelha ***1,388,20
Marmores e granitos =4, 429.20
Produtos de cimento 1.511,00 1.258,40
Fibrocimento 1.436,54

OBS: Informamos que a partir de 01/02/2012, as homologagdes s6 serdo realizadas perante pagamento em dinheiro, depésito
bancario ou, vale postal.

*-Obs. Mdéveis — Contrato de Experiéncia terd duragfo maxima de 60 dias, exceto para os cargos de supervisdo, geréncia e chefias que
tera uma duragdo maxima de 90(noventa) dias.

**-Obs. Serraria e Carpintaria: O Contrato de Experiéncia tera a duragio maxima de 60(sessenta) dias, exceto para os cargos de geréncia
e chefia.

***-Obs. Marmores e Granitos/ Ceramica Branca e Ceramica Vermelha: Pisos praticado na regigo.

Araraquara (SP), FEVEREIRO DE 2017.

Sergio Luiz Melhado
Presidente



